Procés-verbal du conseil d’établissement
de I’école secondaire Le Sommet

Le 9 décembre 2025

Procés-verbal de la séance du conseil d’établissement de 1’école secondaire Le Sommet,
120 rue de la Polyvalente, Québec, tenue le mardi 9 décembre 2025 a 18 h 30, a laquelle

sont présentes les personnes suivantes :

AUCLAIR, Mélanie
GAGNON, Isabelle
GAUVIN, Mathieu
GIGUERE, Cynthia
OUELLET, Hugo
TWEDDELL, Maude
VERREAULT, Nicolas

GAUDREAULT, Delphine
SIMARD, Naomie

FORTIER BARBEAU, Louise

COMTOIS, Justine

COTE, Patricia

CYR, Genevieve

VAN DEN HOONAARD, Lynn Cheryl

DUBREUIL, Yolaine

BOIES, Sophie

PARTICIPENT A CETTE SEANCE

GODBOUT, Sébastien
PARENT, Valérie
ROGER, Julie

ETAIENT ABSENTS A CETTE SEANCE
MOENAERT, Cécile

BELANGER, France

KELLY, Stéphanie

BOULET, Sonie

MARTEL, Nicolas

Parent
Parent
Parent
Parent
Parent
Parent
Parent

Eléve — Premiére Ministre
Eléve — Vice-Premiére Ministre

Représentante de la communauté

Enseignante
Enseignante
Enseignante
Enseignante

Professionnelle — Psychologue

Soutien — Technicienne en travaux pratiques

Directeur
Directrice adjointe
Directrice adjointe

Parent

Enseignante

Enseignante

Gestionnaire administrative d’établissement
Directeur adjoint



C.E. 25-26-14

C.E. 25-26-15

MOT DE BIENVENUE
M. Gauvin se présente et souhaite la bienvenue aux membres.

VERIFICATION DU QUORUM
On constate que le quorum requis par la Loi est atteint.

ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Mot de bienvenue

Vérification du quorum

Adoption de I’ordre du jour

Adoption et suivi du proces-verbal du 15 octobre 2025
Parole au public

Parole aux éleves

Information de la représentante de la communauté
Correspondance de la présidence

Rapport du Comité de parents

. Formation obligatoire pour les membres

10. Entente de partenariat — Uniformes scolaires

11. Contenus en éducations a la sexualité

12. Contenus en orientation scolaire et professionnelle (COSP)
13. Projet éducatif / Plan de mise en ceuvre

14. Information de la direction et bons coups

15. Calendrier des activités / sorties éducatives (art. 87)
16. Autres sujets

17. Questions des membres

18. Lalevée de I’assemblée

0PN U R W —

Mme Mélanie Auclair, secondée par Mme Justine Comtois propose 1’adoption de
I’ordre du jour sans aucun ajout.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

APPROBATION ET SUIVIS DU PROCES-VERBAL 15 OCTOBRE 2025

M. Nicolas Verreault, secondé par Mme Cynthia Giguere, propose I’adoption du procés-
verbal.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

Suivis :

M. Sébastien Godbout revient sur le déficit budgétaire de 225 000 $. Aprés discussion
avec la direction générale et étant donné la situation d’exception de notre milieu, I’école
recevra 200 000 § dollars du C.S.S. pour aider au fonctionnement. La direction devra
faire des ajustements pour le budget de I’an prochain afin de retrouver 1’équilibre, mais
il remercie I’équipe de la direction générale qui a pris en contre notre situation.
Applaudissements des membres.



PAROLE AU PUBLIC

Aucun public.

PAROLE AUX ELEVES
M. Sébastien Godbout souhaite la bienvenue aux éléves et elles se présentent :

- Delphine Gaudreault — Premiére-Ministre
- Naomie Simard — Vice Premiére-Ministre

Les éleves énumerent les activités passées et celles a venir.

Election du gouvernement étudiant, trés diversifié, beaucoup de nouveaux;

Création des comités;

Rencontres du gouvernement pour 1’organisation du bal des finissants;

Féte de I’'Halloween, trés appréciée des éleves;

Enumérations des équipes de sports interscolaires;

Pré-inscription pour le rugby apres le temps des fétes;

Nouvelle programmation pour les activités du midi, plus de 40 choix;

Secondaire en spectacle : inscription en janvier, finale locale en février, date a venir;
Réveillon de Noél : activités, souper offert, spectacle de musique et disco.

INFORMATION DE LA REPRESENTANTE DE LA COMMUNAUTE

Mme Louise Fortier-Barbeau nous mentionne que c’est la grosse période de la Saint-
Vincent-de-Paul. A ce jour, ils ont 62 paniers de Noél a distribuer. La collecte de denrées
se poursuit dans les écoles primaires du secteur jusqu’au 15 décembre.

A D’école Le Sommet, il y a la collecte de jouets organisée par Mme Jessy Lajoie. Une
publication a été faite sur le Facebook de I’école, car il manque encore des jouets. Les
toutous ne sont pas acceptés. Vendredi, il y aura également la journée civile que I’école
organise chaque année ou les jeunes donnent 2§ et les fonds amassés seront versés a la
Saint-Vincent-de-Paul. Cette journée est toujours une belle réussite.

Mme Fortier-Barbeau rappelle aux membres que si I’on connait des jeunes ayant des
besoins, vous pouvez les référer au Comptoir d’entraide NDL pour des vétements du
Sommet. Un inventaire des vétements que nous avons présentement a préter aux €léves
sera fait et nous ferons le suivi a Mme Fortier Barbeau.

CORRESPONDANCE DE LA PRESIDENCE

Aucune.



C.E. 25-26-16

10.

11.

RAPPORT DU COMITE DE PARENTS

M. Nicolas Verreault, délégué officiel, n’était pas présent a la rencontre du 22 octobre.
A la rencontre du 3 décembre, il a principalement été question du transport du midi pour
les écoles primaires. M. Verreault a souligné des bons coups de 1’école comme le frigo

et la visite au CHSLD avec Mme Vicky.

Siles membres ont des points a apporter au Comité de parents, simplement le mentionner
a M. Verreault. La prochaine rencontre sera le 21 janvier.

FORMATION OBLIGATOIRE POUR LES NOUVEAUX MEMBRES

Le suivi aupres des nouveaux membres sera fait par Mme Anick Bédard.

ENTENTE DE PARTENARIAT — UNIFORMES SCOLAIRES

M. Sébastien Godbout informe les membres que nous devons maintenant renouveler
I’entente de partenariat pour I’'uniforme scolaire. Le nouveau contrat avec Flip Design
est pour 3 ans. Tout se passe bien avec ce fournisseur et les prix sont similaires aux autres
compagnies.

Notons que le chandail rouge et bleu a manches longues ne sera plus offert, car il y a trés
peu de vente. Cependant, il y aura un nouveau chandail bleu a manches longues offert.

L’image du nouveau gilet est présentée aux membres.

Les éleves proposent d’avoir un chandail coloré, comme rouge, car la collection est trés
foncée avec le noir et le bleu marin. La direction en prend bonne note.

Un parent demande si ’ancienne collection sera encore tolérée. La direction confirme
que oui, car elle va disparaitre avec les années, il en reste déja peu.

M. Mathieu Gauvin, secondé par Mme Maude Tweedell, propose ’adoption du
renouvellement de I’entente de partenariat pour les uniformes scolaires.

ADOPTE A L’UNANIMITE

CONTENUS EN EDUCATION A LA SEXUALITE
Mme Valérie Parent présente le tableau des contenus en éducation a la sexualité.
Une partie du programme est déja instauré dans les cours de Culture et citoyenneté

québecoise (C.C.Q.). Certains contenus obligatoires sont donnés en collaboration avec
différents intervenants : infirmiére scolaire, PiPQ, Parminou, S’Explique, Viol secours.



C.E. 25-26-17

C.E. 25-26-18

12.

Mme Isabelle Gagnon, secondé par M. Hugo Ouellet, propose 1’adoption des contenus
en éducation a la sexualité.

ADOPTES A L’UNANIMITE

CONTENUS EN ORIENTATION SCOLAIRE ET PROFESSIONNELLE (COSP)

Mme Julie Roger présente le tableau des contenus en orientation scolaire et
professionnelle (COSP).

Elle nomme les différentes thématiques abordées, par niveaux scolaires et selon les
catégories : connaissances de soi, du monde scolaire et du monde du travail.

e 1™ et 2° secondaire : sentiment d’efficacité personnel, champs d’intéréts, réussite
scolaire, systéme scolaire québécois, préparation aux choix scolaires du 2¢ cycle du
secondaire et préférences scolaires en lien avec le marché du travail.

e 3° secondaire: ébauche du profil personnel, répercussions des choix sur le
cheminement scolaire et préférences professionnelles et profil personnel.

e 4°et 5° secondaire : bilan du profil personnel, projet de vie, préparation a la transition
et perception et réalité du monde du travail.

Quelques questionnements sont soulevés :

Est-ce que les éléves de la 4° secondaire pourront aller visiter le Salon carriére, comme
les éléves de la 5° secondaire? Mme Julie Roger va s’informer, c¢’est une belle
suggestion. Une enseignante mentionne qu’actuellement, il y a la matinée collégiale a
I’école, qui ressemble au Salon carriere. Les éleves, Delphine et Naomie, pensent que
cette sortie pourrait vraiment aider les éléves de secondaire 4 lors des choix de cours
pour le cégep.

Est-ce qu’il y a des travailleurs qui viennent a l’école pour parler de leur métier? Mme
Julie Roger confirme que certains CFP — Centres de formations professionnelles vont
venir dans le hall a I’heure du diner et que les éléves du Pré-DEP vont visiter les CFP en
début d’année et font des stages en milieu de travail. Une enseignante mentionne
également que certains métiers sont présentés dans le cadre du cours PPO.

La direction trouve que les 2 questionnements soulevés pourraient étre a développer
éventuellement, car ce sont de bonnes idées.

M. Nicolas Verreault, secondé par Mme Mélanie Auclair, propose I’adoption des
contenus en orientation scolaire et professionnelle (COSP).

ADOPTES A L’UNANIMITE



13.

14.

PROJET EDUCATIF / PLAN DE MISE EN (EUVRE

M. Sébastien Godbout fait un rappel de la vision, des valeurs et des priorités d’actions
de I’école.

Vision : Chaque jour, nous travaillons ensemble afin que chaque éléve vive une réussite.
Valeurs : Respect, engagement et collaboration.
Priorités d’actions : la réussite, les retards scolaires, la réussite des gargons et le bien-

étre des éleves, le sentiment d’appartenance et une philosophie de gestion de nos
comportements qui va cadrer les approches mentionnées.

INFORMATION DE LA DIRECTION ET BONS COUPS

Nous sommes a I’aube de la session d’examens. Les éléves doivent bien se préparer et le
temps des Fétes approche a grands pas.

M. Sébastien Godbout nomme quelques bons coups :

L’approche collaborative

Rencontre des enseignants par départements pour fixer une cible, pour discuter
collectivement des meilleures pratiques, pour se structurer et le résultat souhaité a long
terme est I’augmentation des résultats des éleéves.

Rencontres hebdomadaires des T.E.S. pour I’analyse des bonnes pratiques optimales.
Rencontres mensuelles des surveillants d’¢éléves pour redéfinir la surveillance active,
pour s’assurer que les éléves sont bien encadrés et en sécurité et revoir la fagon

d’intervenir.

Rencontres également de 1’équipe de direction avec la direction générale pour la gestion
du changement. Bravo a toute 1’équipe du Sommet.

Pratique collaborative - école

Lors des derniéres journées pédagogiques, 1I’équipe-école a travaillé sur la gestion des
comportements et les difficultés affectives des éleves. L’équipe-école a un bel esprit de
collaboration.

Facebook de 1’école

Le Facebook de I’école est vraiment tres actif. Bravo a I’équipe qui le gére.
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15.

16.

17.

Portes ouvertes

Les portes ouvertes ont été un succes, ¢’était tres impressionnant. Il y a eu beaucoup de
visiteurs. On sentait une tres belle énergie. Les employés et les éléves qui ont participé
¢taient trés investis. Nous avons eu également des €léves de 5¢ année du primaire. Bravo
a Catherine Hamel qui a chapeauté I’événement, aux membres du personnel, aux éleves
et aux membres de la direction qui ont participé de pres ou de loin. Un beau travail est
aussi fait pour I’accueil des éleéves primaire en cours d’année pour vivre des activités en
arts et en sciences.

Parents qui s’impliguent comme entraineurs

M. Nicolas Verreault veut souligner les parents qui s’impliquent au basketball comme
entraineurs, ce sont des gens dévoués, ils sont toujours présents. Il y a aussi les équipes
d’¢éleves plus vieux qui viennent aux parties encourager les équipes d’éléves plus jeunes.
Cela crée une tres belle énergie. Il y a beaucoup de parents qui assistent aux parties, qui
encouragent les jeunes. Les enfants se sentent engagés. Ce serait bien que sur le
Facebook de I’école les victoires soient mentionnées pour encourager les jeunes.

CALENDRIER DES ACTIVITES / SORTIES EDUCATIVES (art. 87)

L'ensemble des activités sont transmises par courriel aux membres du CE aprés chaque
rencontre de gestion et acceptées par M. Mathieu Gauvin, président. Les activités
envoyées ce matin par courriel sont acceptées par les membres.

ADOPTEES A L'UNANIMITE

AUTRES SUJETS

Aucun.

QUESTIONS DES MEMBRES

Un parent demande comment ¢a se passe depuis I’interdiction des cellulaires. Un
membre de la direction mentionne que la saisie des cellulaires est comparable a I’an
dernier, que les éléves collaborent bien en général et que les éléves discutent a ’heure
du midi et aux pauses.

Un parent s’informe de la nouvelle régle a venir concernant le vouvoiement.
Normalement, cette nouvelle régle doit étre en vigueur, dés le 6 janvier. Les enseignants
ajoutent que la majorité des éleves du 1 cycle vouvoie déja leurs enseignants. La
direction explique que le but c’est d’étre respectueux et d’implanter le civisme a I’école.
Il y aura une période de transition comme I’interdiction du cellulaire, ¢’est-a-dire, des
avertissements pour I’instant. Un courriel sera éventuellement envoyé aux parents.
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18.

Un parent demande s’il existe un journal étudiant. Une éléve dit que I’an passé il y avait
un blogue étudiant, mais que ce projet n’existe plus cette année. La direction mentionne
qu’apres les fétes, nous serions slirement en mesure de faire le blogue a nouveau. Des
propositions sont faites aux éleves pour les événements, dates a retenir : encart dans le
blogue et affichage au babillard vitré situé¢ dans le hall d’entrée. Les €léves apporteront
ces idées lors de leurs rencontres du Gouvernement étudiant.

LA LEVEE DE L’ASSEMBLEE
La prochaine rencontre du Conseil d’établissement aura lieu le mardi 27 janvier a 18 h 30.

M. Mathieu Gauvin, secondé par Mme Patricia Coté, propose la levée de I’assemblée a
19 h 53.

Anick Bédard ~ Mathieu Gauvin
Secrétaire de la rencontre Président




